Roczny Program Wspoétpracy Gminy Byczyna

Zz organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy

o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2023

ROZDZIAL 1

Informacje ogdlne

1.

Roczny Program Wspotpracy Gminy Byczyna z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
na 2023 rok, zwany dalej ,Programem”, reguluje wspotprace pomiedzy Gming Byczyna a
tymi podmiotami w 2023 roku. Ilekro¢é w programie jest mowa o organizacjach
pozarzadowych, nalezy przez to rozumie¢, organizacje pozarzadowe oraz podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1327 ze zm.).

Program okresla cele, formy, zasady i priorytetowe obszary wspoétpracy Gminy Byczyna
z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami, wysoko$¢ $rodkéw finansowych
przeznaczonych na jego realizacje, a takze podmioty odpowiedzialne za realizacje
programu oraz sposoby oceny jego wykonania.

Program powstaje przy udziale organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw w sposéb
zgodny z Uchwatg Nr LVIII/423/10 Rady Miejskiej w Byczynie z dnia 30 wrzesnia 2010 r. w
sprawie wprowadzenia Regulaminu Konsultacji z organizacjami pozarzadowymi i
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej
tych organizacji (Dz. Urz. Woj. Opolskiego z 2010 r. nr 120, poz. 1318) .

Konsultacje spoteczne projektu Rocznego Programu Wspotpracy Gminy Byczyna z
organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na rok 2023
odbyly sie w dwéch formach:

1) w dniu 9 listopada 2022 r. o godz. 16.00 w Urzedzie Miejskim w Byczynie odbyto sie
spotkanie z organizacjami pozarzadowymi (tzw. debata spoteczna),

2) w terminie od 02 listopada 2022 r. do 15 listopada 2022 r. zostaty przeprowadzone
konsultacje spoteczne z organizacjami pozarzadowymi w formie pisemnej, celem poznania
opinii, zgtoszenia uwag, przedstawienia propozycji co do Rocznego Programu Wspotpracy
na rok 2023.

. W wyniku przeprowadzonych konsultacji spotecznych do Urzedu Miejskiego w Byczynie nie

wptynety zadne uwagi, sugestie i propozycje zmian dotyczace konsultowanego Projektu
dokumentu - Rocznego Programu Wspdipracy Gminy Byczyna 2z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 Ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2023.

Ostateczny projekt uchwaty w sprawie przyjecia Rocznego Programu Wspotpracy Gminy

Byczyna z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3



ustawy, na rok 2023 zostat opracowany przez pracownika Urzedu Miejskiego w Byczynie

odpowiedzialnego za wspotprace z organizacjami pozarzadowymi.

ROZDZIAL 2
Cel gtéwny i cele szczeg6towe

1. Gldwnym celem programu jest budowanie partnerstwa miedzy samorzadem a
organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami, ktére ma stuzy¢ diagnozowaniu i
zaspakajaniu potrzeb mieszkaricdw Gminy Byczyna.

2. Celami szczegétowymi programu wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami sq:

1) wspieranie rozwoju organizacji pozarzgdowych,

2) wzmocnienie dziatan organizacji pozarzgdowych na rzecz spotecznosci lokalnej,

3) tworzenie warunkéw dla powstawania nowych inicjatyw spotecznych w Gminie
Byczyna,

4) zwiekszenie wpltywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spotecznej w Gminie
Byczyna,

5) zwiekszenie udziatu mieszkancéw w rozwigzywaniu lokalnych problemow,

6) zwiekszenie poziomu jakosci zycia poprzez petniejsze zaspakajanie potrzeb
spotecznych Gminy Byczyna,

7) integracja podmiotow realizujgcych zadania publiczne.

ROZDZIAL 3

Zasady wspétpracy

1.

Wspétpraca Gminy Byczyna z organizacjami pozarzadowymi odbywa sie w oparciu o

zasady:

1) pomocniczosci - samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzadowym, w
niezbednym zakresie, uzasadnionym potrzebami wspdlnoty samorzadowej, a
organizacje zapewniajg ich wykonanie w sposéb ekonomiczny, profesjonalny i
terminowy;

2) suwerennos$ci stron - wladze samorzadowe i organizacje nie narzucajg sobie
nawzajem zadan, szanujac swojg autonomie, mogq natomiast zgtasza¢ wzajemnie
propozycje i deklaracje, gotowos¢ wystuchania propozycji drugiej strony;

3) partnerstwa - wspotpraca pomiedzy witadzami samorzadowymi a organizacjami
pozarzadowymi oparta jest na obopodlnych korzysciach, woli i checi wzajemnych
dziatan, wspétdziataniu na rzecz rozwigzywania lokalnych probleméw, m.in.
uczestnictwie organizacji w rozeznawaniu i definiowaniu problemdéw mieszkancow
miasta, sugerowaniu zakresu wspoOtpracy, proponowaniu standardéw ustug
$wiadczonych przez organizacje;

4) efektywnosci - samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzadowym w celu

prowadzenia nowatorskich i bardziej efektywnych dziatan, dziatan gminy réwniez w



zakresie nieobejmowanym przez struktury gminne, wspoélnie dgzenie do osiggniecia
mozliwie najlepszych efektéw z realizacji zadan publicznych;

5) uczciwej konkurencji - zaréwno wiadze samorzadowe, jak i organizacje, w trakcie
udzielania dotacji oraz wydatkowania przyznanych s$rodkow publicznych dziatajg
zgodnie z prawem i dobrymi obyczajami, nie naruszajac dobra wzajemnych dziatan;

6) jawnos$ci - procedury postepowania przy realizacji zadan publicznych przez
organizacje pozarzadowe, sposéb udzielania oraz wykonywania zadania sa jawne.
Dotyczy to w szczegdlnosci udostepniania organizacjom przez gmine informacji o
celach, kosztach i efektach wspdtpracy, a takze srodkach finansowych zaplanowanych
w budzecie gminy na wspotprace z organizacjami pozarzadowymi oraz kryteriach
oceny projektédw. Zasada obliguje réwniez organizacje do udostepniania gminie
danych dotyczacych struktury organizacyjnej, sposobu funkcjonowania, prowadzenia

przez nie dziatalnosci statutowej oraz sytuacji finansowej.

ROZDZIAL 4
Zakres przedmiotowy
Przedmiotem wspétpracy Gminy Byczyna z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie jest:

- okreslenie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspakajania,

- realizacja zadan wtasnych gminy okreslonych w ustawach,

- wazrost efektywnosci dziatan kierowanych do spotecznosci lokalnej.

ROZDZIAL 5

Formy wspolpracy

1. Wspdipraca Gminy Byczyna z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie moze odbywac sie w formach okreslonych w art. 5 ust. 2
tejze ustawy. Wspotpraca Gminy Byczyna z organizacjami pozarzadowymi moze miec
charakter finansowy lub pozafinansowy.

2. Wspodtpraca o charakterze finansowym odbywa sie w szczegdlnosci na podstawie:
- Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 1634
ze zm.)
- Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2022. poz. 1327
ze zm.)
- Ustawy o pomocy spotecznej (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 2268 ze zm.)
- Ustawy prawo zamodwien publicznych (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 1710 ze zm.)

3. Wspdtpraca o charakterze finansowym odbywa sie w formie:
- powierzania wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie

jego realizacje,



wspierania wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie jego realizacji jednak nie wiecej niz 80% catkowitych kosztéw zadania.
Pozostate 20% kosztow zadania to wktad finansowy wilasny wnioskodawcy lub wktad

rzeczowo-osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna cztonkdw.

4. Wspodipraca o charakterze pozafinansowym odbywa sie w szczegdlnosci w formie:

wymiany informacji bedacej podstawa prawidtowego diagnozowania probleméw i
potrzeb mieszkancéw wojewddztwa, na podstawie ktérego opracowywane bedg zadania
i programy celowe,

opiniowania i konsultowania opracowan, analiz, programoéw i projektéw aktow prawnych
w dziedzinach stanowigcych obszary wzajemnych zainteresowan;

podejmowania i prowadzenia biezacej wspodipracy z organizacjami statutowo
prowadzacymi dziatalnos$¢ pozytku publicznego;

zawierania porozumien dotyczacych wspolnej realizacji zadan i projektéw;

tworzenia wspolnych zespotéw o charakterze doradczym i konsultacyjnym;

zawierania umow partnerstwa okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o
zasadach prowadzenia polityki rozwoju (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 1057);

udostepnianie, w miare mozliwosci pomieszczen nalezgcych do Gminy;

wspotpraca z mediami — rozpowszechnianie informacji.

ROZDZIAL 6

Priorytetowe zadania publiczne

1. Obszary wspoétpracy Gminy Byczyna z organizacjami pozarzadowymi dotycza zakresu zadan

publicznych okreslonych w art. 4 ust. 1 ustawy.

2. W 2023 roku priorytetowe zadania publiczne obejmujg dziatania z zakresu:

- przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym,
- ochrony i promocji zdrowia,
- turystyki i krajoznawstwa

- kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego

ROZDZIAL 7
Okres realizacji programu

Gmina Byczyna realizuje zadania publiczne we wspdtpracy z organizacjami pozarzadowymi

oraz z podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy na podstawie Rocznego Programu

Wspotpracy, ktéry obejmuje rok kalendarzowy 2023 (1 stycznia 2023 r. - 31 grudnia 2023 r.)

ROZDZIAL 8
Sposoéb realizacji programu

1.

Program bedzie realizowany w partnerstwie z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy przez Gmine Byczyna we wspotpracy z

jednostkami organizacyjnymi gminy, w szczegdlnosci poprzez:

- utrzymywanie biezacych kontaktow z organizacjami pozarzadowymi i innymi
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podmiotami;

- zlecanie realizacji lub powierzanie wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem
dotacji na sfinansowanie jego realizacji,

- organizowanie otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych w sferze
pozytku publicznego;

- konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami aktéw
normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych podmiotow;

- tworzenie wspdlnych zespotéw opiniodawczo-doradczych;

- promowanie dziaftalnosci organizacji pozarzadowych i innych podmiotow przez
obejmowanie patronatem Burmistrza Byczyny przedsiewzie¢ podejmowanych przez
organizacje pozarzgadowe i inne podmioty;

- wspodlny udziat w wykonaniu zadan o charakterze pozafinansowym,

- realizacje inicjatyw lokalnych;

- rekomendowanie dziatan i projektéw realizowanych przez organizacje pozarzadowe i
inne podmioty

2. Powierzenie realizacji zadan publicznych nastepuje w trybie otwartego konkursu ofert.

3. Powierzenie realizacji zadan publicznych moze nastgpi¢ réwniez na podstawie odrebnych
przepiséw przewidujacych inny tryb zlecania niz otwarty konkurs ofert.

4. Na podstawie oferty realizacji zadania publicznego, zitozonej przez organizacje
pozarzgdowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 Ustawy, Burmistrz uznajac
celowos¢ realizacji tego zadania, moze zleci¢ organizacji pozarzadowej lub podmiotom
wymienionym w art.3 ust. 3 ustawy, z pominieciem otwartego konkursu ofert, realizacje
zadania publicznego o charakterze lokalnym, spetniajacego tgcznie nastepujgce warunki:

- wysokos¢ dofinansowania lub finansowania zadania publicznego nie przekracza kwoty
10.000 z;

- zadanie publiczne ma byc¢ realizowane w okresie nie dtuzszym niz 90 dni.

5. Szczegdtowe prawa i obowigzki organizacji pozarzadowych realizujgcych zlecone zadania

publiczne bedg kazdorazowo okreslane w umowach.

ROZDZIAL 9

Wysokos$¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje programu

1. Na realizacje programu Gmina Byczyna planuje przeznaczy¢ w 2023 roku kwote nie
mniejszg niz 30.000,00 zt.

2. Ostateczng wysokos¢ $rodkow przeznaczonych na realizacje Rocznego Programu
Wspétpracy z Organizacjami Pozarzadowymi w 2023 roku i wynikajacych z tego zadan
publicznych zleconych organizacjom pozarzgdowym, okresli uchwata budzetowa Gminy

Byczyna na 2023 rok.

ROZDZIAL 10
Sposo6b oceny realizacji programu

1. Gmina Byczyna w trakcie wykonywania zadania przez organizacje pozarzadowe oraz
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podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, sprawuje kontrole prawidtowosci wykonywania
zadania, w tym wydatkowania przekazanych na realizacje celu $rodkéw finansowych.

2. W ramach kontroli upowazniony pracownik Urzedu moze bada¢ dokumenty i inne nosniki
informacji, ktére majq lub moga miec znaczenie dla oceny prawidtowosci wykonywania
zadania. Kontrolowany na zadanie kontrolujgcego jest zobowigzany dostarczy¢ lub
udostepni¢ dokumenty i inne nosniki informacji w terminie okreslonym przez
sprawdzajgcego.

3. Prawo do kontroli przystuguje upowaznionemu pracownikowi Urzedu Miejskiego, zaréwno

w siedzibach jednostek, ktorym w ramach konkursu czy tez trybu matych zlecen
wskazano realizacje zadania jak i w miejscach realizacji zadan. Urzad moze zadacd
czesciowych sprawozdan z wykonywanych zadan, a jednostki realizujgce zlecone zadania
zobowigzane sg do wyodrebnionej dokumentacji finansowo - ksiegowej Srodkéw
finansowych otrzymanych na realizacje zadania zgodnie z zasadami wynikajacymi z
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

4. Nie pdzniej niz do 31 maja kazdego roku Burmistrz Byczyny przedtozy Radzie Miejskiej w
Byczynie sprawozdanie z realizacji Rocznego Programu Wspédtpracy Gminy Byczyna z
organizacjami pozarzadowymi za rok poprzedni. Sprawozdanie opublikowane zostanie

rowniez w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie bip.byczyna.pl

ROZDZIAL 11

Informacja o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji

1. Roczny Programu Wspédtpracy Gminy Byczyna z organizacjami pozarzadowymi jest
tworzony w Referacie Budownictwa, Rolnictwa, Ochrony Srodowiska i Rozwoju Urzedu
Miejskiego w Byczynie, na podstawie Uchwaty Nr LVIII/423/10 Rady Miejskiej w Byczynie
z dnia 30 wrzesnia 2010 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Konsultacji z
organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz aktéw prawa miejscowego w
dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji.

2. Wyniki konsultacji podawane sg do publicznej wiadomosci.

3. Program powinien zosta¢ uchwalony zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie przez Rade Miejskg w Byczynie do dnia

30 listopada roku poprzedzajacego czas jego obowigzywania.

ROZDZIAL 12

Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w

otwartych konkursach ofert.

1. Kazdorazowo w zwigzku z ogtoszonym konkursem na realizacje zadan publicznych, w celu
opiniowania ofert sktadanych w otwartych konkursach ofert, Burmistrz Byczyny w drodze

zarzadzenia powotuje komisje konkursowg, zwang dalej Komisja.



2. Szczegdtowy tryb pracy Komisji Konkursowej oraz kryteria opiniowania ofert zostang
okreslone w regulaminie konkursu ofert, stanowigcym =zatacznik do Zarzadzenia
Burmistrza Byczyny.

3. Burmistrz powotujac komisje wskazuje jej Przewodniczacego.

4. W skiad co najmniej 5-osobowej Komisji wchodzg réwniez na prawach réwnej
reprezentacji: pracownicy Urzedu Miejskiego w Byczynie, Radni Rady Miejskiej w
Byczynie oraz przedstawiciele organizacji pozarzadowych. W pracach Komisji moga
rowniez uczestniczyé¢, z gtosem doradczym, osoby posiadajgce specjalistyczng wiedze w
dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych konkurs dotyczy.

5. Do czionkéw Komisji konkursowej biorgcych udziat w opiniowaniu ofert stosuje sie
przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (t.j.
Dz.U. z 2022 r. poz. 2000 ze zm.) dotyczace wytgczenia z postepowania konkursowego.

6. W przypadku wytaczenia z postepowania lub nieobecnosci cztonkéw Komisji, posiedzenie
odbywa sie w zmniejszonym skfadzie pod warunkiem, ze bierze w nim udziat co najmniej
3 cztonkdéw Komisiji.

7. Decyzje Komisji konkursowej podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtoséw obecnych na
posiedzeniu cztonkéw, w gtosowaniu jawnym. Z posiedzenia Komisji sporzadza sie
protokot.

8. Udziat w pracach komisji konkursowej jest nieodptatny i nie przystuguje zwrot kosztéw
podrozy.

9. Funkcje protokolanta petni pracownik Referatu Budownictwa, Rolnictwa, Ochrony
Srodowiska i Rozwoju Urzedu Miejskiego w Byczynie bez prawa oceny.

10.Komisja Konkursowa jest organem opiniodawczo - doradczym, jej decyzja nie jest
wigzgca dla organu ogtaszajgcego konkurs. Ostateczng decyzje o wyborze oferty i

udzieleniu dotacji na realizacje zadania publicznego podejmuje Burmistrz Byczyny.

ROZDZIAL 13
Postanowienia koncowe
Na podstawie sprawozdania z realizacji programu, oceny ewaluacyjnej programu i po zebraniu

uwag o jego realizacji, przygotowywany jest kolejny roczny projekt.
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